Agrupamento de Escolas N2 1 de Santiago do Cacém

CONTRATACAO DE ESCOLA

Horario de 32 ciclo (G.R. 400} - 18 horas letivas

Em cumprimento do disposto no artigo 392, do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27 de
junho, torna-se publico que o Agrupamento de Escolas n®1 de Santiago do Cacém
pretende contratar um docente para o Grupo de Recrutamento 400, em regime de
substitui¢do, nos seguintes termos:

1. Modalidade de Contrato - Contrato a Termo Resolutivo Certo;
2. Duragdo do Contrato - Temporario;
3. Local de Trabalho - Escola Secundaria de Manuel da Fonseca;

4. Caracterizagdo de Fungdes - Lecionagio de cinco turmas de 32 ciclo e uma do
Secundario;

5. Requisitos de Admissio e critérios/subcritérios de selegdo:

_ Critério 1 - Graduag¢ido Profissional, nos termos do n.2 1, do artigo 119, do
Decreto-Lein.2 132/2012, de 27 de junho;

Critério 2 - Avaliacio Curricular, nos termos da alinea b, do n.? 39, do Decreto-Lei
n.?132/2012, de 27 de junho:

Subcritérios:
2.1 Formacgdo Continua Certificada;
2.2 Cargos desempenhados;

2.3 Projetos Desenvolvidos.

6. Ponderacdo dos critérios e subcritérios de selegao:
Critério 1 - Graduacao Profissional - 50%;
Critério 2 - Avaliacdo Curricular - 50%.

Subcritério 2.1 Formacio Continua Certificada na 4area cientifica e/ou
pedagogica, tera uma ponderagio de 15%, seriada de acordo com o numero de
horas:

25 horas a 50 horas - 5%



51 horas a 74 horas - 10%
Mais de 75 horas - 15%

Subcritério 2.2 Cargos desempenhados nos ultimos 3 anos letivos, com uma
ponderagao de 10%:

1 cargo - 3%
2 cargos - 7%

3 ou mais cargos - 10%

Subcritério 2.3 Projetos Desenvolvidos nos tltimos 3 anos letivos, com uma
ponderagdo de 15%:

2.3.1: Projetos que dinamizou nos Gltimos 3 anos letivos, com uma ponderagdo de
15%:

Dinamizou 1 projeto — 4%
Dinamizou 2 projetos - 8%
Dinamizou 3 ou mais projetos - 15%

2.3.2 Projetos em que participou nos Gitimos 3 anos letivos, com uma ponderagao
de 10%:

Participou em 1 projeto - 2%
Participou em 2 projetos - 5%

Participou em 3 ou mais projetos - 10%

Nota - Os candidatos para poderem ser selecionados terdo de obter, no conjunto
dos trés subcritérios relativos a avalia¢ao curricular, o minimo de 5%.

Santiago do Cacém, 06 de maio de 2013
0 Presidente da CAP, .
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Manuel Botelho Mourdo



