DISCIPLINA/UFCD: Economia

Ne po Projeto:

UFCD 7844 — GESTAO DE EQUIPAS

Documentos Orientadores:

Temas/

Dowminios

ORGANIZACAO DO
TRABALHO DE EQUIPA

COMUNICAR
EFICAZMENTE COM A
EQUIPA

GESTAO ORIENTADA
PARA OS RESULTADOS E
PARA AS PESSOAS

TECNICAS DE
MOTIVAGAO E
DINAMIZACAO DA
EQUIPA

GESTAO DE CONFLITOS

ORIENTACAO DA EQUIPA
PARA A MUDANGCA

., —
o #5520

REFUEBLICA,
PORTUGLIESA OG0

Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém

oA O WA

CURSO PROFISSIONAL: TECNICO DE LOGISTICA

AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E

ATITUDES
Organizar e gerir equipas de
trabalho.

Comunicar e liderar equipas
de trabalho.

Ciclo de Formagao: 2022/2025

PLANIFICACAO ANUAL

AcOES ESTRATEGICAS
ORIENTADAS PARA 0 PA

Visionamento, audicdo e leitura de

documentos  (PowerPoint, textos,
videos...) que promovam a aquisicdo
de conhecimento e outros saberes,

relativos as aprendizagens essenciais.

Pesquisa, selecdo, organizacdao e

apresentagao de informacao

adequada.

Exercicios escritos e de pratica

simulada, envolvendo comunicacgao,
memorizagao, compreensao,
consolida¢do e mobilizagado de saberes

intra e interdisciplinares.

Ano Letivo 2024/2025

Ano de escolaridade: 12.2 (3. ano de formacao)

Aprendizagens Essenciais (AE), Perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatdria (PASEO), Referencial de formagdo

DescriTores bo PA | Processos be RecoLHa /

Conhecedor,
Sabedor e
Informado (A, B, 1)

Respeitador da
diferenca/ do
outro (B, E, F)

Sistematizador e
Organizador (A, B,
C,D,Fl)

Questionador (D,
F 1)

INSTRUMENTOS DE
AvaLIAcAO
- Grelhas de

observacao
direta;

- Fichas Formativas;

- Relatdrios;

- Trabalho de

Grupo;

- Trabalho
individual;

- Apresentacdo de
trabalhos;

- Pratica simulada;

- Portefdlio;

- Ficha sumativa.
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N.e bE
Autas (50’)

30 aulas

(25 horas)




DISCIPLINA/UFCD: Economia
Ne po Proseto:

Temas/

Dowminios

LIDERANCA

Lideranca de equipas:
fenédmenos e dinamicas
préprias, desafios e
problemas especificos
Diferentes  preferéncias
pessoais € 0 seu impacto
em funcdes de lideranca
Diferentes  estilos de
Lideranca

Competéncias necessarias
a coordenacdo de equipas
Estratégias de mobilizacdo
da equipa para um
desempenho de
exceléncia

Gestdo de  situagles
problematicas na equipa

. TRABALHO EM EQUIPA

Trabalho em equipa -
implicagdes e
especificidades
Exceléncia no trabalho em
equipa

CURSO PROFISSIONAL: TECNICO DE LOGISTICA
Ciclo de Formagao: 2022/2025

AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E

ATITUDES

Identificar o sucesso do
trabalho em equipa realgando
vantagens e dinamicas
subjacentes.

_ Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém
ol 19

— REPUBLICA Esvchcka, A
s i—— EQAvET PORTUGUESA | Dok

AcOES ESTRATEGICAS
ORIENTADAS PARA 0 PA

Ano Letivo 2024/2025

Ano de escolaridade: 12.2 (3. ano de formacao)

DescriTores bo PA | Processos be RecoLHA /
INSTRUMENTOS DE

AVALIACAO

Comunicador (B, E,
F 1)

Auto avaliador
(A,B,C,D,F H,I)

Participativo e
colaborador (B, C,
D, E F)

Responsavel e
Autéonomo

(BI CI DI El F)

Cuidador de si e
do outro

(E,F 1)

Criativo (A, B, C)
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N.c DE
Autas (50’)




Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém
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Ano Letivo 2024/2025

CURSO PROFISSIONAL: TECNICO DE LOGISTICA
Ciclo de Formagao: 2022/2025
DISCIPLINA/UFCD: Economia Ano de escolaridade: 12.2 (3. ano de formacao)

Ne po ProJeTo: Pag.3

DescriTores bo PA | Processos be RecoLHA /
INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO

N.c DE
Autas (50’)

Temas/ AE: CONHECIMENTOS, CAPACIDADES E AcOEs ESTRATEGICAS

Dowminios ATITUDES ORIENTADAS PARA 0 PA

- Diferencas interpessoais e| e Reconhecer as especificidades
0 seu impacto no trabalho e 0s aspetos essenciais para o

ém equipa sucesso no trabalho em
- Mobilizagdo de recursos
pessoais em funcdo da
equipa
- Como ultrapassar
impasses e obstaculos no
trabalho em equipa

NOTA:
Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos (ACPA): A — Linguagens e textos / B — Informagdo e comunicacdo / € — Raciocinio e resolucio de problemas /D — Pensamento critico e
pensamento criativo / E — Relacionamento interpessoal / F — Desenvolvimento pessoal e autonomia / G — Bem-estar, salide e ambiente / H — Sensibilidade estética e artistica /1 —

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico / J — Consciéncia e dominio do corpo.

equipa. no processo de
comunicagao.




