
 

Procedimento Concursal OE202105/0132 

 

Lista Ordenada dos Candidatos referente ao 3º método de seleção 

 

Entrevista Profissional de Seleção1 

Nome do Candidato(a) Avaliação 

Alexandra Conceição Silva Fernandes Góis  ----- --- 

Ana Alexandra Gonçalves  12 Suficiente 

Carla Alexandra da Silva Brissos 16 Bom 

Carla Alexandra da Silva Inácio Faustino 16 Bom 

Carla Cristina Guerreiro Moreno Parreira  12 Suficiente 

Carla José Candeias Calado  16 Bom 

Célia Maria Murteira de Matos ----- --- 

Cristina Isabel Guerreiro Vilhena Rodrigues  20 Elevado 

Diana Filipa Gamito de Matos 16 Bom 

Elsa Alexandra Nunes dos Santos  ----- ---- 

Irene Maria da Costa Pinto dos Santos 20 Elevado 

Joana Filipa de Matos Pereira Lourenço Fragoso 12 Suficiente 

Maria de Fátima Silva Parreira 16 Bom 

Maria dos Anjos Lemberto Limão Nogueira  16 Bom 

Milene Andreia Pereira Gonçalves  16 Bom 

Natália de Jesus Moreira Pereira 12 Suficiente 

Neuza Isabel Batista Pereira da Costa 16 Bom 

Patrícia Alexandra Gomes da Silva ------ --- 

Patrícia Alexandra Silva Dos Reis 12 Suficiente 

Patrícia Fernanda Almeida Dias Gonçalves 20 Elevado 

Patrícia Raquel Pinela da Silva Cardador 12 Suficiente 

Paula Alexandra Dias Branco 20 Elevado 

Telma Sofia Gonçalves Pereira ----- ---- 

Vanessa Tatiana Rodrigues Dias 12 Suficiente 

Vera Cristina de Matos Ferreira Simões 16 Bom 

 

1A entrevista profissional de seleção é avaliada segundo os níveis classificativos de Elevado, Bom, 

Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respetivamente, as classificações de 20, 

16, 12, 8 e 4 valores de acordo a Portaria n.º 125-A/2019, de 30 de abril, alterada pela Portaria n.º 

12-A/2021, de 11 de janeiro, artigo 9º, ponto 5. 

 

Santiago do Cacém, 01 de julho de 2021 

 


