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1. CRITÉRIOS 

CRITÉRIO SUBCRITÉRIO PONTUAÇÃO 

Habilitações/formação 

complementar 

Possui qualificação para o grupo de recrutamento a que se 

candidata? 
25 

Qual o nº de horas de formação que, comprovadamente, 

possui em ações acreditadas pelo CCPFC, realizadas nos 

últimos 6 anos letivos (2008/2009, 2009/2010, 2010/2011, 

2011/2012, 2012/2013 e 2013/2014)? 

15 

Subtotal: 40 

Experiência profissional 

Qual a experiência profissional, contabilizada em dias, na 

lecionação dos programas/níveis de ensino relativos ao grupo 

de recrutamento a que se candidata? 

25 

Dinamizou e participou em Projetos e Atividades, no âmbito 

dos Projetos Educativos dos AE/ENA, nos últimos 5 anos 

letivos? 

20 

Desempenho de cargos nos últimos 4 anos letivos 10 

Subtotal: 55 

Avaliação de desempenho 

Obteve avaliação do desempenho com menção qualitativa 

não inferior a “Bom”, nos anos letivos 2010/2011, 2011/2012, 

2012/2013 e 2013/2014, desde que o tempo de serviço fosse 

obrigatoriamente avaliado nos termos da legislação aplicável? 

5 

Subtotal: 5 

Total: 100 

 

 

 

 Santiago do Cacém, 03 de setembro de 2014 

 O Presidente da CAP 

 Manuel Botelho Mourão 
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