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. Diretor

Vertente 1: Organizagdo e gestao
pedagdgica — Area de atuacdo 1:
Lideranca de proximidade

Visita as subunidades educativas

educativas.

Diretor

Comunidade educativa

Equipa Diretiva

Ao longo do ano letivo

Realizar pelo menos duas visitas por ano

Plano Anual de Atividades - Diretor

Relatério Anual do Diretor

Sem custos diretos

Ano letivo 2024/2025

22. Diretor Vertente 1: Organizacdo e gestdo | Almogo convivio e Visita cultural para pessoal Promover a integragdo do pessoal docente e ndo Equipa Diretiva Pessoal Docente e Nao docente Equipa Diretiva 12 semestre Pelo menos 70% dos agentes educativos | Questionario de satisfago Sem custos diretos
pedagégica — Area de atuagdo 2: |docente e ndo docente docente envolvidos mostram-se satisfeitos com a
Aproximar o AESC da atividade
Comunidade Escolar
22. Diretor Vertente 1: Organizacio e gestio | Recegdo aos migrantes (Manual/Panfleto de Elaborar um documento que facilite a integragdo dos | Equipa Diretiva Comunidade educativa Coordenadora Técnica dos 20 semestre Pelo menos 50% dos alunos e dos docentes | Questionario de satisfagio Sem custos diretos
pedagégica — Area de atuacio 2: | Acolhimento) migrantes no AESC Servigos Administrativos. consideram este manual uma mais-valia para
Aproximar o AESC da sPO aintegragio dos migrantes
Comunidade Escolar
22. Diretor Vertente 1: Organizagdo e gestdo |Canais oficiais do AESC: gestdo do Facebook Divulgar informagdo mais relevante sobre a vida do Equipa Diretiva Comunidade educativa Equipa Diretiva Ao longo do ano letivo As publicacdes sdo visualizadas por mais de | NUmero de visualizagSes Sem custos diretos
pedagogica — Area de atuagdo 3: Agrupamento, aproximando-o de um niimero crescente 10% de utilizadores relativamente ao ano
Aproximar o AESC a Comunidade de visualizadores. letivo anterior
Educativa em que se insere
22. Diretor Vertente 1: Organizagdo e gestdo |Canais oficiais do AESC: gestdo do Website Disponibilizar informacéo atualizada relativa ao Equipa Diretiva Comunidade educativa Estudio de Video Ao longo do ano letivo Todos os contetidos remetidos sdo Andlise de dados, a partir do Sem custos diretos
pedagogica — Area de atuacdo 3: Agrupamento. disponibilizados no espago de 72 horas relatério de atividade do Website
Aproximar o AESC a Comunidade
Educativa em que se insere
22. Diretor Vertente 1: Organizacdo e gestdo |Reunides com os representantes dos Auscultar e ter em conta a opinidos dos representantes |Equipa Diretiva Comunidade educativa Equipa Diretiva Ao longo do ano letivo No minimo, é concretizada uma sugestdo Relatério Anual do Diretor Sem custos diretos
pedagégica — Area de atuacdo 3: |encarregados de educagio e Associagio dos encarregados de educagio e Associacio de Pais. apresentada
Aproximar o AESC a Comunidade |de Pais Prestar esclarecimentos sobre o funcionamento do
Educativa em que se insere Agrupamento.
22. Diretor Vertente 1: Organizacio e gestao | Reunides da direcio com os representantes dos | Auscultar e recolher sugestdes dos representantes dos | Equipa Diretiva Comunidade educativa Equipa Diretiva Ao longo do ano letivo No minimo, é concretizada uma sugestio |Relatério Anual do Diretor Sem custos diretos
pedagogica — Area de atuacdo 3: |alunos alunos. apresentada
Aproximar o AESC 3 Comunidade
Educativa em que se insere
22. Diretor Vertente 2: Sucesso Educativo— |Reunides entre docentes dos anos terminais do Fomentar a articulagdo entre ciclos. Equipa Diretiva Educadoras de Infancia, docentes dos 12, 22 | Equipa Diretiva Ao longo do ano letivo S&o definidas, pelo menos, duas medidas Atas das reunides; Sem custos diretos
Area de Atuagio 1: Promogao do |Ciclo e docentes dos anos iniciais do Ciclo seguinte | Preparar a transicio entre ciclos. 32 Ciclos facilitadoras da transicio entre ciclos Relatério da atividade
Sucesso Educativo (Pré-escolar/12 ano, 42/52ano, 62/7%no e 92/102 desenvolvida.
ano)
22. Diretor Vertente 2: Sucesso Educativo— |Sessdes de entrega dos diplomas de conclusio do | Reconhecer os alunos que no ano letivo anterior Equipa constituida para a Familiares dos alunos envolvidos | Ao longo do ano letivo Pelo menos 70% dos alunos visados e seus | Grelha de registo de Sem custos diretos

Area de Atuagio 2: Resultados

ensino secundario e dos
certificados de Valor e Exceléncia

concluiram o ensino secundario.

Evidenciar os alunos que se destacaram pelo seu Valor
e/ou Exceléncia (académica, cientifica, artistica e
desportiva).

organizagao da ceriménia

Todos os alunos que concluiram o Ensino

Alunos que integraram o Quadro de Valor
e/ou de Exceléncia
Familiares dos alunos envolvidos

familiares diretos participam na atividade

participantes
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