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Agrupamento de Escolas de Santiago do Cacém

ANO LETIVO 2020/2021
REGIME MISTO E NAO PRESENCIAL
Critérios Gerais de Avalia¢do/Instrumentos de Avalia¢io

INTRODUCAO

Obedecendo ao previsto nas Portarias n? 223-A/2018, de 3 de agosto, e n2 226-A/2018, de 7
de agosto, que materializam os grandes principios consagrados no Decreto-Lei n? 55/2018,
de 6 de julho, os critérios de avaliagdo do agrupamento potenciam condi¢des de sucesso
para todos os alunos, assentando em denominadores comuns ao nivel dos registos e da
monitorizagcdo das aprendizagens, como resposta aos principios da equidade e da justeza
avaliativa e visam a formacao integral do aluno, contemplando um processo de ensino e de
aprendizagem em torno dos conhecimentos, das capacidades e das atitudes que, de uma
forma articulada e combinada, contribuem para o desenvolvimento das dareas de
competéncias previstas no perfil do aluno a saida da escolaridade obrigatodria.

O presente documento define as necessarias adaptacdes aos critérios gerais de avaliacdo a
por em pratica quando a existéncia de circunstancias de elevado risco na comunidade
conduzir a transicdo de uma turma, drea ou todo o agrupamento para o regime misto ou nao
presencial.

PRINCIiPIOS GERAIS

Na eventualidade de transicdo para o regime misto ou ndo presencial de ensino e
aprendizagem, a avaliacao dos alunos devera continuar a:

I. ter, como principal modalidade, a avaliagio formativa, continua e consistente,
utilizando técnicas e instrumentos de recolha de evidéncias diversificados e
adequados, que valorizem e possam fornecer um feedback constante sobre a
evolucdo do aluno e o seu envolvimento no processo de ensino-aprendizagem;

II. respeitar os critérios gerais de avaliacdo em vigor no agrupamento, que se
constituem como referenciais comuns da prdtica avaliativa no agrupamento, sendo
obrigatoriamente alvo de adaptac¢®es a cada uma daquelas circunstancias de ensino e
aprendizagem.

CRITERIOS GERAIS DE AVALIACAO
Regime Misto e Nao Presencial

Enunciam-se, de seguida, os principios, modalidades de avaliacdo e instrumentos a utilizar
nos regimes misto e ndo presencial:

AESC_Critérios Gerais de Avaliagcdo para os Regimes Misto e Ndo Presencial —2020/21 pag. 1/3



Regime Misto

No regime misto, os professores avaliam as aprendizagens de acordo com os critérios
especificos de avaliagdo definidos para a sua disciplina no regime presencial.

Os testes/fichas de avaliagdo serdo, preferencialmente, aplicados nas aulas presenciais.

As tarefas a realizar nos momentos de trabalho auténomo deverdo ser acompanhadas de
guides de trabalho fornecidos pelos professores de cada disciplina/area curricular, que
incluam as respetivas ponderagdes a atribuir e cujo cumprimento permitird ao professor
recolher dados para avaliar o trabalho desenvolvido. Apds a conclusdo das tarefas, os
professores deverao disponibilizar a respetiva proposta de resolu¢do dos trabalhos.

Os trabalhos de grupo continuam a poder ser realizados, quer nas aulas presenciais, nas
sessOes sincronas ou nos momentos de trabalho auténomo, fomentando-se o trabalho
colaborativo entre alunos através da utilizacdo de ferramentas digitais adequadas.

Regime N3do Presencial

Neste regime, cada grupo disciplinar devera definir os instrumentos de avaliagao a utilizar,
os quais devem ser o mais diversificados possivel, de forma a permitir uma recolha de dados
fiavel.

A semelhanca do previsto no regime misto, as tarefas a realizar nos momentos de trabalho
autéonomo deverdao ser acompanhadas de guides de trabalho fornecidos pelos professores
de cada disciplina/area curricular, que incluam as respetivas ponderagdes a atribuir e cujo
cumprimento permitird ao professor recolher dados para avaliar o trabalho desenvolvido.
Apds a conclusdo das tarefas, os professores deverdo disponibilizar a respetiva proposta de
resolucao dos trabalhos propostos.

Do mesmo modo, os trabalhos de grupo continuam a poder ser realizados, quer nas sessdes
sincronas, quer nos momentos de trabalho auténomo, fomentando-se o trabalho
colaborativo entre alunos através da utilizacdo de ferramentas digitais adequadas.

Tendo em conta o papel preponderante que a autonomia dos alunos desempenha na
realizacdo das aprendizagens no regime ndo presencial, torna-se imprescindivel a
reformulacdo dos parametros do dominio do Saber Estar/Saber Ser de modo a possibilitar a
valorizacao da mesma.

Assim, todas as disciplinas/areas disciplinares reger-se-3o pelos seguintes parametros e
indicadores:

=  Cumprimento das tarefas (trabalho autonomo);

= Participa¢do nas sessdes sincronas (online).
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ATITUDES E VALORES

PONDERACAO (%)

Parametros

Indicadores de
Medida

1.2 CICLO

19, 2¢
anos

32e42
anos

2.2
CicLo

3.2
CiCLO

SECUNDARIO

REGULAR

PROFISSIONAL

Cumprimento
das tarefas
(trabalho
auténomo)

Cumpriu mais de 75%
das tarefas

12

10

8

5

10

Cumpriu entre 50% e
75% das tarefas

2,5

1,5

Cumpriu menos de
50% das tarefas

Participagao
nas sessoes
sincronas
(online)

Participa por iniciativa
propria, solicitando
esclarecimentos,
apresentando ideias e
fundamentando
pontos de vista

13

10

10

Participa quando
solicitado, sendo capaz
de apresentar algumas
ideias e fundamentar
alguns pontos de vista
pessoais

3,5

2,5

O aluno nao participa
ou participa de modo
irregular e sem
consisténcia

Ofertas profissionalizantes

Tanto as disciplinas da componente sociocultural e cientifica, como as disciplinas/UFCD de

natureza pratica e a formacdo em contexto de trabalho, quando tenham lugar na

modalidade de pratica simulada (regimes misto e ndo presencial), respeitardo os principios,

modalidades e instrumentos anteriormente definidos para o ensino regular.

Revisdao do documento

Sempre que o Ministério da Educacdo emita orienta¢cdes que complementem ou alterem o

gue estd estipulado neste documento, este serd, também, alterado em conformidade.

Aprovagao do documento

Aprovado, a 16 de dezembro de 2020, em reunido de Conselho Pedagodgico

O Diretor,
Manuel Botelho Mourao
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